Plan de Area
Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental

EDUCATIVA

INSTITUCION

ENVIGADO

jFortalecemos la calidad humana

para lograr la excelencia!



AREA: Ciencias Naturales y Educaciéon Ambiental

1. ldentificacion

El 4rea de Ciencias Naturales y educacion Ambiental cuenta con una intensidad horaria
asi

PRIMARIA: 5 horas semanales

SECUNDARIA: 5 HORAS CIENCIAS NATURALES (TEORICO — PRACTICO)
2 HORAS INVESTIGACION

MEDIA: 3 HORAS QUIMICA
3 HORAS FISICA
1 BIOLOGIA

La asignacion por docente se encuentra registrada en el horario institucional y en la
resolucién rectoral de jornada laboral.

MALLAS CIENCIAS NATURALES CON ENFASIS EN
- INTEGRACION CIENCIAS NATURALES E INVESTIGACION
- Diversidad de estrategias y materiales en la ensefianza y aprendizaje de las ciencias

Los planes de areay malla curricular para el afio 2025, se elaboraron teniendo en cuenta
los elementos que intervienen en el disefio desde el componente institucional, legal y
evaluativo; se reorganizan las mallas teniendo en cuenta los DBA emanados por el
ministerio de educacién nacional y el diagndstico general, que se describe a continuacién
(Tabla 1)

2. Diagnéstico del area:

PERFIL EXTERNO
AREA
OPORTUNIDADES AMENAZAS
PERFIL FORTALEZAS Favorabilidad para los | Los planes de
INTERNO estudiantes mejoramiento
pierden la




Registro oportuno de las

notas en el master

El plan de area y de clase se

actualiza permanentemente.

Se ha
metodologia en el area.

unificado una

Competencias y
conocimientos previos

desarrollados en el area.

Resultados del drea en
pruebas Saber 119.
Participacion del area en

diversos proyectos.

Equipo de trabajo compacto,
responsable que cumple a
cabalidad con los procesos
cada

planeados durante

periodo.

Se adelantan periddicamente
reuniones de evaluacion de
los logros del area entre
profesores y coordinadores

académicos.

rigurosidad por tener
mds oportunidades

Problemas de

conducta por fraude

Estrategias
evaluativas
obligatorias
impuestas por
coordinacion

Estudiantes llegan de

otras instituciones
con vacios
académicos

DEBILIDADES

Los estudiantes entregan los
PM incompletos y nos los
sustentan

Reevaluacién de premiacion

en feria de la ciencia

Falta de acompafiamiento de
los docentes en el desarrollo
de la feria

Uso inadecuado de

las tecnologias.

Desercion de los
estudiantes a raiz de
situaciones
familiares en |Ia
virtualidad.




Falta de espacios con los
profes de primaria

Se cuenta con video beam

Se cumple con la totalidad de
lo planificado.

El disefio de curriculo del area
cuenta con la experiencia del
equipo docente

Capacitaciones efectivas,

pertinentes y oportunas.

Poco sentido de pertenencia

social-ambiental

3. Justificacion:

Las Ciencias Naturales se caracterizan por el estudio empirico de la naturaleza y el entorno
en sus multiples aspectos, niveles de organizacién y relacidn, ya que utiliza metodologias
deductivas e inductivas para contrastar enunciados, y se distingue de otras ciencias

empiricas por su objeto de estudio, que es el mundo natural.

El conocimiento de las Ciencias Naturales y la Educacién Ambiental comprende elementos
conceptuales, tedricos, metodoldgicos, investigativos, reflexivos, criticos y éticos, que
contribuyen a la formacién de ciudadanos capaces de razonar, debatir, producir, conviviry
desarrollar al maximo su potencial creativo.

En este sentido, se busca que los estudiantes de la I. E. La Paz comprendan qué son las
Ciencias Naturales y la Educacién Ambiental, y que las utilicen para indagar, comprender,
comunicar y compartir experiencias y hallazgos, actuar con ellas en la vida real y hacer
aportes ala construccion y al mejoramiento de su entorno, tal como lo hacen los cientificos.

Las estrategias que se formulan a partir del drea pretenden posibilitar, en el marco del
modelo pedagodgico social critico de la IE La Paz, que los estudiantes desarrollen desde el
comienzo de su vida escolar habilidades cientificas para explorar hechos y fendmenos,
analizar problemas, observar, recoger y organizar informacion relevante, utilizar diferentes
métodos de analisis, evaluar los métodos y compartir los resultados. Ademas, el area
fortalece la inclusion escolar bajo las flexibilizaciones y adecuaciones curriculares,
apoyandose en el comité de Inclusion, el equipo del Agora y las directrices de comisiones
de evaluacién académica.



La fundamentacion legal del area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental se enmarca

dentro de las siguientes directrices del MEN:

Constitucién Politica de Colombia de 1991 en sus articulos 67, 70 y 79.

Ley 115 de 1994 en su articulo 23 donde se estipulan las dreas de ensefianza
obligatoria.

Decreto 1860 de 1994.

Lineamientos curriculares para el area (1998).
Estandares de competencias para las ciencias (2006).
Fundamentos conceptuales de Ciencias Naturales (2007).
Derechos basicos de Aprendizaje (2017).

Matrices de Referencia (2016).

Politica nacional de educacién ambiental (2002).

Decreto 1743 de 1994 que implementa el PRAE.

4. Objetivos

Objetivo general

Posibilitar el desarrollo de un pensamiento cientifico en el marco del modelo pedagégico
social critico de la IE La Paz

Objetivos especificos

Que el estudiante de la I. E. La Paz desarrolle la capacidad de:

Construir teorias acerca del mundo natural.
Formular hipdtesis derivadas de sus teorias.
Disefiar experimentos que pongan a prueba sus hipdtesis y teorias.

Argumentar con honestidad y sinceridad en favor o en contra de teorias, disefios
experimentales, conclusiones y supuestos dentro de un ambiente de respeto por la
persona de sus compafieros y del profesor.

Imaginar nuevas alternativas, nuevas posibilidades en el momento de resolver un
problema, de formular una hipédtesis o disefiar un experimento.

Hacer observaciones cuidadosas.

Desarrollar el amor por la verdad y el conocimiento.



e Argumentar éticamente su propio sistema de valores a propdsito de los desarrollos
cientificos y tecnolégicos en especial a propdsito de aquellos que tienen
implicaciones para la conservacién de la vida en el planeta.

e Contribuir con el desarrollo de una emocionalidad sana que le permita una relacion
armonica con los demas y una resistencia a las frustraciones que puedan impedirle
la culminacién de proyectos cientificos, tecnolégicos y ambientales.

e Contribuir con la construcciéon de una conciencia ambiental en el estudiante que le
permita tomar parte activa y responsable en toda actividad a su alcance dirigida a la
conservacion de la vida en el planeta.

e Contribuir con el desarrollo de una concepcidén en el estudiante de la técnica y la
tecnologia como productos culturales que pueden y deben ser utilizados para el
beneficio humano dentro del contexto de un desarrollo sostenible.

5. Fundamentacion: Marco de Referencia

En el area de ciencias naturales se busca formar estudiantes con una teoria integral del
mundo natural dentro del contexto humano integral, equitativo y sostenible, que le
proporcione una concepcién de si mismoy de sus relaciones con lasociedad y la naturaleza,
en armonia con la preservacion de la vida en el planeta.

La propuesta de ofrecer una formacidn integral se orienta a educar seres humanos diversos
y multiculturales en entornos cambiantes por las transformaciones tecnoldgicas, cientificas
y sociales. Se trata de ofrecer una educacién que forma a personas que se entienden y
respetan a si mismasy a los demds; una educacion donde se puede ahondar en el saber de
manera integral, no solo teniendo como objetivo latransmisién informativa sino apuntando
a una educacién que privilegia los espacios para el desarrollo del pensamiento, la
creatividad y la imaginacién. Es asi como desde el area de Ciencias Naturales se orienta el
aprendizaje del estudiante desde una perspectiva social-critica que involucra Ila
comprension de un Entorno Vivo, un Entorno Fisico y Ciencia Tecnologia y Sociedad.

Por lo anterior, la propuesta pedagdgica del area se caracteriza por ser abierta,
interdisciplinaria, dialdgica, articulada al desarrollo de competencias, desde la cual
promueve el debate y la postura critica. De esta manera se formulan alternativas de
solucién para los problemas de la sociedad, a partir de la curiosidad, la honestidad en la
recoleccion de datos y su validacion, la flexibilidad, la persistencia, la criticay la apertura
mental, la disponibilidad para tolerar la incertidumbre y aceptar la naturaleza provisional,
propia de la exploracion cientifica, la reflexion sobre el pasado, el presente y el futuro, el
deseo y la voluntad de valorar criticamente las consecuencias de los descubrimientos
cientificos, la disposicién para trabajar en equipo.



Todo ello encaminado hacia el cambio de las necesidades politicas, ideoldgicas, sociales y
educativas la realidad social, la cultura, los valores, el contexto, entre otros; para que a
través del proceso educativo se transforme la sociedad en un bien comun para todos.

Dentro de la fundamentacion legal del area de Ciencias Naturales y Educacién Ambiental se
enmarca dentro de:

FUNDAMENTOS LEGALES (Ley115, 1994):

Las bases del area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental estan determinadas por la
Ley general de Educacion (Ley 115, 1994) de la constitucion Nacional:

En el Articulo 80: “El estado planificard el manejo y aprovechamiento de los recursos
Naturales, para garantizar su desarrollo sostenible, su conservacion, restauraciéon o
sustitucion” Ademads deberd prevenir y controlar los factores de deterioro ambiental,
imponer las sanciones legales y exigir la reparacién de los danos causados.

En el Articulo 67: “La Educacién es un derecho de la persona y un servicio publico que tiene
una funcion social, con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia, a la técnica, ya
los demds bienes y valores de la cultura”.

El Articulo 23 de la Ley General de Educacién, donde se establece el area de

Ciencias Naturales y Educacion Ambiental como obligatoria y fundamental del
conocimiento y formacion de los educandos.

El Articulo 19 de la Ley General de Educacién, donde se contemplan como parte de los
objetivos generales de la educacién el propiciar una formacién general mediante el acceso,
de manera critica y creativa, al conocimiento cientifico, tecnolégico y de sus relaciones con
la vida social y con la naturaleza de tal manera que prepare al educando para los niveles
superiores del proceso educativo y para su vinculacion con la sociedad y el trabajo”.

“Ampliar y profundizar en el razonamiento légico y analitico para la interpretacién y
solucion de los problemas de la Ciencia, la tecnologia y de la vida cotidiana” y fomentar el
interés y el desarrollo de actitudes hacia la prdctica investigativa”.

Decreto 1419 de 1978 articulo 3, plantea los fines de la educacion Colombiana, en especial
los relacionados con el area son:

Estimular la formacion de actitudes y habitos que favorezcan la conservacion de la salud
fisica y mental de las personas y el uso racional del tiempo”.

“Fomentar en la persona espiritu de defensa, conservacion, recuperacion y utilizacién de
los recursos naturales y de los bienes y servicios de la sociedad”.

“Promover en la persona la capacidad de crear, adoptar y transferir la tecnologia que se
requiere en los procesos de desarrollo del pais”.



Decreto 1743 de 1.994: por el cual se instituye el PROYECTO DE EDUCACION AMBIENTAL.

Decreto 1860 de 1.994: por el cual se reglamenta parcialmente la ley 115 de 1.994, en los
aspectos pedagodgicos y organizativos generales.

Decreto 230 (11/02/2002): por el cual se dictan normas en materia de curriculo, evaluacién
y promocién de los educandos y evaluacidn institucional. Capitulo I. Art. 2 y Art. 3. Plan de
estudios.

Ley 715 de 2001: Art. 5.

-Formular las politicas y objetivos de desarrollo para el sector educativo y dictar normas
para la organizacién y prestacién del servicio.

-Establecer las normas técnicas curriculares y pedagdgicas para los niveles de educacion
preescolar, basica y media, sin perjuicio de la autonomia de las Instituciones Educativasy

de la especificidad de tipo regional.
-Definir, disefar y establecer instrumentos y mecanismos para la calidad de la educacion.

Se pretende con lo anterior potenciar la ensefanza de las ciencias naturales, segun la ley
general de educacidn, los lineamientos curriculares, los DBA y la misiéon y la visién de la
institucion, para formar personas con un espiritu cientifico e investigativo, que aplique los
conocimientos de los procesos fisicos, quimicos, bioldgicos, ecolégicos y del mundo de la
vida en la solucién de problemas de la vida cotidiana y de las ciencias, para contar con una
teoria integral del universo, los seres vivos, los fenédmenos vy las leyes naturales; aplicando
para ello los pasos del método cientifico y sacando conclusiones adecuadas de acuerdo a
las circunstancias y a las experiencias.

Fomento delaculturade emprendimiento deacuerdo con lo establecido en laley1014 de
2006 y en las orientaciones planteadas en la guia 39.

El Articulo 1 de la Ley 1014 de 2006, conocida como la "Ley de Fomento a la Cultura del
Emprendimiento", define los conceptos fundamentalesrelacionados con el emprendimiento
y establece las bases para su promocién en Colombia. Define términos clave como cultura,
emprendedor, emprendimiento y empresarialidad, ademas de especificar la formacion para
el emprendimientoy los planes de negocio.

El emprendimiento es una forma de pensar, razonar y actuar centrada en las oportunidades,
planteada con visionglobaly llevada a cabo mediante un liderazgo equilibradoy la gestién de
un riesgo calculado, su resultado es la creacién de valor que beneficia a la empresa, la
economiay la sociedad. (Ley 1014 de 2006, art. 1°).

En la IE La Paz la transversalizacion de las tematicasy competencias relacionadas con la
cultura del Emprendimiento se documentan en el plan de area (Mallas Curriculares)y se
operacionalizan en los planes de clasey en los proyectos transversales obligatorios e
institucionales, se integra en las clases al desarrollo de competencias que integra



experiencias practicas con elementos tedricos facilitando de esta manera procesos de
creatividad, innovacion, resolucion de problemas y formas de trabajo colaborativos para
lograrlo la |IE la Paz genera los siguientes escenarios:

Académicos

Salidas de campo

Proyectos que fomentan la resolucién de problemas como PAZMUN
Expresarte con la Escuela Débora Arango

CONCIENCIARTE

Concursos internos y municipales

Programas Técnicos municipales

Semilleros externos

Feria Universitaria

Proyectos Sociales
Servicio Social Estudiantil

Proyectos para mejorar el entorno y el Medio Ambiente

Centros de Interés

Mediadores escolares

Concursos para promover la economia circular

El programa Pacto Educacion, Empresa, Estado (PEE)

Actividades culturales, artisticas y deportivas
Planificaciény realizaciéon de actos civicos y demaés eventos institucionales
Objetivo de la Cultura de Emprendimiento

Propiciar eldesarrollo humano integral mediante la expansién de competencias basicas, ciudadanas
y laborales que amplien las opcionesy oportunidades de los estudiantes a través de la generacion
de ideas innovadoras que puedan materializarse en proyectos

6. Metodologia

Modelo pedagdgico critico social

Modelo Pedagdgico Institucional y Enfoque Metodolégico: La propuesta de ofrecer una
formacion integral se orienta a educar seres humanos diversos y multiculturales en
entornos cambiantes por las transformaciones tecnolégicas, cientificas y sociales. Se trata
de ofrecer una educacién que forma a personas que entienden y respetan a si mismasy a
los demds; una educacion donde se puede ahondar en el saber de manera integral, no solo
teniendo como objetivo la transmision informativa sino apuntando a una educacién que



privilegia los espacios para el desarrollo del pensamiento, la creatividad y la imaginacion.
Por lo anterior, la propuesta pedagdgica de la Institucion Educativa La Paz se caracterizada
por ser abierta, interdisciplinaria, dialégica, articulada al desarrollo de competencias, desde
la cual promueve el debate y la postura critica; es decir, se ubica en una perspectiva social -
critica, comprometida con los procesos de cambio y de construccion de nuevos sujetos
sociales y especificamente para Transicion se aplica la metodologia de trabajo del Modelo
CIDEP enmarcada en la pedagogia activa que va de la mano con el modelo institucional.

El Modelo Pedagdgico Social consiste en formar nifios y jévenes auténomos y criticos de su
papel activo en la sociedad, con base en la reflexiény la creatividad, encaminadas hacia el
cambio de las necesidades politicas, ideoldgicas, sociales y educativas. El Curriculo con el
Modelo Pedagdgico Social, formula alternativas de solucién para los problemas de la
sociedad, a partir del andlisis de la realidad social, la cultura, los valores, el contexto, entre
otros; para que a través del proceso educativo se transforme la sociedad en un bien comun
para todos. Los aprendizajes de los alumnos se construyen con base en los problemas de la
vida diaria, los valores, la conciencia social y la politica, buscando el desarrollo del alumno
en la sociedad para que se adapte a ella y la transforme con una vision permanente de
renovacion y cambio, de acuerdo con las necesidades del momento. De modo concreto la

Institucién plasma y entiende su modelo asi:
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Dentrodelas actividadesque eldocente deberealizar parala aplicacion del modelo social
critico, tenemos que:



e Actualizarse en las formas de conocimiento y en los enfoques y tendencias de su area.
* Fortalecer el proceso para profundizar, explorar, reelaborar y pensar criticamente.

e Facilitar el acceso a distintas fuentes de informacion.

e Exponer, argumentar y someter a debate sus propias visiones e interpretaciones.

¢ |dentificar, ejemplificar y dar explicaciones de diverso orden.

¢ Aclarar conceptos e interpretaciones.

¢ Desplegar espiritu investigador y cuestionador de su practica

e Motivar la participaciény el autoaprendizaje partiendo de las necesidades y capacidades
de cada

estudiante.

Igualmente, el papel del estudiante en el desarrollo de las actividades en el modelo
sociocritico debe:

e Tener motivacidn intrinseca, querer aprender.

e Actuar de manera activa e interactuar con otros

¢ Desarrollar habilidades para investigar e ir mas alla de lo que se le presenta.

e Asumir una posicion critica teniendo en cuenta la coherencia en sus argumentos.

Se entiende por metodologia el conocimiento o la teoria acerca de los métodos, técnicas e
instrumentos que permiten construir las competencias especificas del area por parte de los
estudiantes y desarrollar la ensefianza de las ciencias naturales y la educacién ambiental.

Para el desarrollo de la metodologia se necesita tener en cuenta las competencias del
pensamiento cientifico, investigativa y bioética que se construyen a través de los procesos
bioldgicos, quimicos, fisicos y ecoldgicos. En el caso de la primera se trata de los dominios
como la observacién, descripcion, comparacion, clasificacion, relacion, conceptualizacion,
resolucién de problemas, formulacién de hipétesis, analisis, sintesis, deduccién, induccion,
experimentacion, verificacidn, argumentacion y contrastacion de leyes y teorias. Para la
segunda se trata de construir los problemas, objetivos, enfoques tedricos, disefios
metodoldgicos, hipdtesis, solucidon de los problemas, presentacién de resultados y de
propuestas. Para tercera se enfoca hacia la busqueda de informacion, procesamiento,
comprension, analisis y la toma de posiciones éticas ante los problemas morales
relacionados con la vida.

Las metodologias privilegiadas para la construccion de competencias son: aprendizaje in
situ. el aprendizaje significativo, el aprendizaje en equipo, el experimental y la problémica.
Los métodos que se utilizan son los integrados cuantitativo y cualitativo. En cuanto a los
cuantitativos se utilizan las técnicas experimentales y la encuesta. Con relacion al método



cualitativo: la revisién documental, la entrevista y el estudio de caso. La metodologia
integra los procesos formativos como: formacién cientifica basica de acuerdo al grado,
formacion para el trabajo (curiosidad cientifica y tratamiento de problemas) y ético como
criticidad, respeto por las ideas y valores de los demds y su entorno como mundo de la vida.

De manera breve, las metodologias consisten en lo siguiente:
APRENDIZAIJE IN SITU

e Se basa en el modelo contemporaneo de cognicion situada que toma la forma de un
aprendizaje cognitivo.

e Busca desarrollar habilidades y conocimientos propios de la profesién.

e Asi como la participacién enla solucién de problemas sociales o de la comunidad de
pertinencia

e Enfatiza la utilidad o funcionalidad de lo aprendizaje y el aprendizaje en escenarios
reales.

Aprendizaje a partir de actividades concretas desarrolladas por el estudiante en escenarios
reales. “Modelo contemporaneo de cognicién situada que toma la forma de un aprendizaje
cognitivo, donde se busca desarrollar habilidades y conocimientos de |la profesion, asi como
la participacion en la solucién de problemas sociales y de la comunidad de pertenencia.

APRENDIZAIJE EN EQUIPO

De acuerdo con Perskins, el aprendizaje colaborativo, es aquel que se realiza por parte de
equipos de estudiantes para resolver una situacion y aprender de manera conjunta. Este
tipo de aprendizaje implica establecer metas, roles, manejar recursos, compartir
conocimientos, aprender juntos y responder por un mejor desempefo en el conocimiento
del area, en lo posible grupo pequenos.

EXPERIMENTAL

La metodologia experimental se orienta hacia la construccion del pensamiento cientificoy
parte por considerar que en especial el pensamiento causal es el aspecto central del
aprendizaje de las ciencias. De acuerdo con Pozo (1994: 59), el modelo interactivo es una
respuesta a la parcialidad del pensamiento causal presentado por Piaget que hace énfasis
en las operaciones y Evan o Wason (1983), que hacen énfasis en la representacion. El
modelo propuesto se basa en los principios de constancia, asimetria, condicionalidad y
transmision generativa y las reglas de inferencia de: covariacidon donde la misma causa se
sigue siempre de los mismos efectos, la contigliidad temporal donde la causa precede o es
simultdnea al efecto, la covariacién multiple donde un mismo hecho puede tener mas de
una causa distinta y la contigliidad espacial o semejanza en la cual la causa transmite algo
de si misma al efecto. Este modelo se basa en la experimentaciéon como soporte clave para
la construccién del pensamiento causal.



APRENDIZAIJE SIGNIFICATIVO

De acuerdo con Ausubel (1976: 55), se entiende por aprendizaje significativo “ la adquisicién
de nuevos significados, y a la inversa, éstos son producto del aprendizaje significativo. Esto
es, el surgimiento de nuevos significadosen el alumno reflejala consumacién de un proceso
de aprendizaje significativo.” También puntualiza el autor que el aprendizaje significativo
requiere de material potencialmente significativo y la disposicién para este tipo de
aprendizaje. Los avances del aprendizaje significativo, han llegado a establecer que se
pueden plantear tres fases del mismo: la exploracion de significados, la transformaciény la
verificacion de los nuevos significados.

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS

De acuerdo con Medina, “podemos definir la ensefianza problémica como un proceso de
conocimiento que formula problemas cognoscitivos y practicos, utiliza distintos métodos y
técnicas de ensenanza y se caracteriza por tener rasgos basicos de la busqueda cientifica.
El propdsito central de la ensefianza problémica no consiste, Unicamente, en facilitar los
caminos para acceder al conocimiento, sino, fundamentalmente en potencializar la
capacidad del estudiante para construir con imaginacién y creatividad su propio
conocimiento, desarrollando en él, un espiritu cientifico y la disciplina del trabajo
académico” (1997:105).

La metodologia problémica ha sido planteada como aquella pertinente para un curriculo
por competencias, en especial Gonczi (1996), ha dicho que “puede establecerse un plan de
estudios basado en un concepto integrado de normas de competencia, en funcién de
problemas o conceptos. Al igual que en un programa basado en la solucién de problemas
para la obtencién de un titulo profesional —por ejemplo, el titulo médico de la Universidad
-, los conceptos tedricos se tratan de manera interdisciplinaria, mediante la solucion de
problemas reales. Al resolver los problemas previstos en el plan de estudios, los estudiantes
adquieren mayores niveles de competencia combinando atributos (conocimientos,
actitudes y valores) de diversas maneras. Si se acepta que la competencia consiste en la
capacidad de actuar de manera inteligente y critica, en una determinada situacién (de
trabajo), entonces, un plan de estudios basado en la solucidon de problemas —combinado
con practicas concretas en la vida real- parece ser el curriculo basado en competencias por
excelencia (Arglelles 2001:39).

Aprendizaje basado en problemas estd constituida por cuatro categorias fundamentales,
segln Fernandez (2000): la situacion problémica, el problema metodolégico docente, las

tareas y preguntas y el nivel problémico de la ensefanza.

El problema metodoldgico docente es el proceso reflexivo a través del cual, a partir de la
situacion problémica, de su descripcion, analisis y de los conocimientos que se van
adquiriendo en este tipo de reflexién en la busqueda de su solucién, se construye el
inventario de recursos intelectuales y metodoldgicos, didacticos, bibliograficos, culturalesy
técnicos, para abordar el problema central.



La tarea metodologica consiste en la definicion de las estrategias, métodos, técnicas en
instrumentos para recolectar informaciéon y crear conocimiento; la definicion del
conocimiento faltante y la busqueda del conocimiento para responder las preguntas y la
solucion al problema. Estos tres aspectos implican las siguientes actividades o momentos:
convertir el problema comun en situacion problémica, precisar la pregunta central,
desglosar el problema central en preguntas problémicas, precisar el conocimiento faltante,
definir estrategias y métodos para la busqueda de ese conocimiento, contestar las
preguntas problémicas y solucionar el problema central.

El nivel problémico de la ensefianza, “es entendido como la relacidn que existe entre el
conocimiento inicial y la asimilacién de nuevos conocimientos durante la labor problémica,
en un proceso que se desarrollé a través de un conjunto de operaciones intelectuales en las
gue el individuo, no sélo asimila los contenidos del saber en forma consiente, sino que
descubre su propia posibilidad para la bldsqueda de conocimientos, se percata de su
potencialidad creadora y recreadora de los mismos, de la capacidad de su imaginaciony su
utilidad en la solucién de dificultades y se le despierta internamente el interés por la
investigacion. Medina (1997:118).

7. Evaluacion
Evaluacion formativa

El Ministerio de Educacidon Nacional, desde el afio 2009, en el Decreto 1290, resaltd la
importancia de la evaluacion como un proceso esencial para avanzar en la calidad
educativa, siempre que produzca informacién pertinente que lleve a tomar decisiones
basadas en evidencias, y a entender los procesos de ensefianza y aprendizaje.

En este marco, la evaluacién en nuestro pais adquirié un propdsito formativo, es decir que
realimenta y fortalece el proceso de ensefianza y aprendizaje, cuyos parametrosy criterios
deben definirse al interior del Establecimiento Educativo en su Sistema Institucional de
Evaluacion de Estudiantes (SIEE). En ese sentido la evaluacion debe:

Permitir identificar las caracteristicas de los estudiantes y caracterizar los procesos de
aprendizaje, al recoger evidencias y suministrar informacién integral.

La evaluacion se hace formativa cuando el estudiante puede comprender su proceso y
mejorar a partir de este. También cuando el docente puede reflexionary adecuar lo que
sucede en el aula estableciendo estrategias pedagdgicas y didacticas para todos los
estudiantes.

De esta manera la evaluacion formativa implica recoger, analizar e identificar los avances
de los estudiantes (seguimiento al aprendizaje), asi como reflexionar, realimentar,
reorientar y crear estrategias de apoyo para los estudiantes (uso pedagoégico de los
resultados). Es decir, el seguimiento al aprendizaje se refiere al proceso de monitorear,
recabar informacion, organizarla y analizarla; mientras que el uso pedagdgico de los



resultados se refiere a la toma de decisiones a partir de la reflexion sobre la informacién
observada y organizada.

éPara que la evaluacion formativa en nuestra institucion?

De acuerdo con nuestro modelo pedagdgico institucional critico social, las practicas
pedagdgicas se centran en unos aprendizajes que se basan en el desarrollo de su
personalidad y las capacidades cognitivas teniendo en cuenta las necesidades sociales y
colectivas.

Por esto la evaluacion formativa debe responder al desarrollo de cada una de las
intenciones del modelo a través del trabajo colaborativo, la generacidnde conciencia critica
y reflexiva, la priorizacién de necesidades e intereses y problematica del entorno inmediato
para innovar y vincular los estudiantes en procesos de aprendizaje de la ciencia y la
investigacion.

Instrumentos Y Estrategias de Evaluacion Formativa para el Desarrollo de las
Competencias

- Laretroalimentacion escrita y oral permanentemente

- Rubricascon criterios para evaluar la (observacion- experimentacién interpretacion-
aplicacion)

- Ejercicios de juegos de rol
- Resolucién de problemas basada en situaciones cotidianas

- Herramientas digitales interactivas: laboratorios virtuales, simuladores, muros
interactivos (padlet), etc

- Estrategias e instrumentos del SIEE institucional.

é¢Como hacer seguimiento al desarrollo y al aprendizaje?

Los estudiantes de ciencias naturales estan constantemente influenciados por el
aprendizaje desde su entorno cotidiano, no precisan estar en el aula para aprender. Ya que,
en su entorno, la tecnologia les brinda mucha informacion y es en el aula el momento de
validar este proceso.

Por su parte el docente de ciencias naturales esta en constante actualizacion para poder
guiar a sus estudiantes en sus nuevos aprendizajes y establecer estrategias de ensefianzas
gue le permitan evaluar de formas diversas las habilidades y competencias adquiridas por
ellos.

1. Criterios de evaluacion:



El MEN define los criterios de evaluacion como los parametros que el
Establecimiento Educativo (EE) fija para emitir los juicios de valor al evaluar. ... Los criterios
de evaluacion son las reglas para verificar si un estudiante alcanzé el nivel de desempefio
esperado en un area de aprendizaje.

Los Criterios de evaluacion del darea de Ciencias Naturales se basan en los criterios de
evaluacion institucionales SIEE p CAPITULO 2 ARTICULO 13

De otro lado los porcentajes del drea para cada una de las asignaturas son los siguientes:

v Primaria

80% Ciencias Naturales 20% Investigacion
v' En la basica secundaria

80% Ciencias Naturales 20 % Investigacion
v En la Media Académica

20% Biologia 40% Fisica 40% Quimica

2. Estrategias de evaluacion:

Implementar Rubrica como guias de puntaje que permiten describir el grado en el cual un
estudiante estd ejecutando un proceso o un producto. Permite evaluar el nivel alcanzado
en el aprendizaje por parte de los estudiantes. Se considera ademas una guia de trabajo
para estudiantes y maestros. La rubrica debe ser entregada a los alumnos antes de iniciar
una determinada actividad para ayudarlos a reflexionar sobre los criterios que se tendran
en cuenta para juzgar su trabajo.

Evaluacién de Actividades: El alumno presenta sus producciones y el docente asigna una
evaluacion adecuada al trabajo realizado.
Evaluacién del desempefio: Evaluacién escritas por periodo, quices, evaluaciones orales.

Mapas conceptuales. Son recursos graficos que permiten representar jerarquicamente
conceptos y proposiciones sobre un tema determinado.

Hetéreo y co-evaluacién: La evaluacidén, en el marco de los principios del constructivismo,
debera promover una participaciéon amplia de todos los agentes involucrados en el proceso.

Estudiante — Maestro

Auto evaluacién: cuando es el sujeto de la evaluacidn quien evalla sus propias actuaciones
Co-evaluacion: es una evaluacion mutua de una actividad o trabajo
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9. Elementos de entrada

ELEMENTOS DE ENTRADA AL DISENO CURRICULAR DEL AREA

Senalar al lado con una equis (x), los elementos de cada componente que interviene en
el disefo curricular.

pacifista

Curriculares

COMPONENTE COMPONENTE LEGAL COMPONENTE EVALUATIVO
INSTITUCIONAL
Mision Estandares basicos X | Informes de pruebas X
de competencias externas
Visién Derechos basicos de | X | Informes de pruebas X
aprendizaje (DBA) internas
Perfil del estudiante Lineamientos X | Politica institucional X

de evaluacién
formativa (1290)

promocién y
prevencion

Politica de calidad. Matrices de X | Matriz DOFA de cada X
referencia irea

Filosofia ylema Competencias, X | S.I.E.E. X
disefio curricular,
programas técnicos.

Politica de inclusién Convivencia, X | Resultado de X

simulacros pruebas
Saber




Politica de
convivencia

Cultura del
emprendimiento:
Innovacion,
investigacion,
planificacion,
gestion,
comunicacién y
trabajo en equipo
(ley 1014 de 2006.
Guia 39)

Estrategia de

evaluacién formativa.

Lectura de contexto
de grupo

Competencias del
siglo XXI

DUA (Disefio
Universal del
Aprendizaje)

Determinacion de
necesidades y
expectativas de las
partes interesadas

Centros de interés

Atencion a
estudiantes en
condicion diagnéstica

Proyectos
transversales

Resultados de
pruebas externas e
internas

Modelo pedagégico
Social Critico

Innovacion e
investigacion

Enfoque pedagdgico
S5E

Centros de interés




10. Control de Cambios

NUMERO

DESCRIPCION DEL CAMBIO RESPONSABLE FECHA
DE CAMBIO
Disefio curricular por areas y con Liderde areay
00 ) 2012
enfoques en competencias. docentes
o i Mesas de trabajo
Propuesta municipal de curriculo por )
01 . con asesoria de la 2013
competencias con enfoque en nodos.
UPB
Implementacién del curriculo Municipal Consejo
02 ) o 2014-2016
por competencias. Académico
Construccién del disefio curricular
propio con enfoque en competenciasy
de acuerdo a los elementos de entrada | Lideresde area con
area.
Inicia investigaciony Laboratorio como
asignaturas independientes
Implementacion de disefio curricular de .
C Consejo
04 acuerdo al contexto institucionaly a las L. Enero 2017
L Académico
etapas del disefo.
Analisisy revisiondel disefio de acuerdo
a los elementos de entrada aprobados
para cada area por el Consejo
Académico, se incluye: Lideresde area con
Febrero
05 ) . ) los docentes del
e Matricesdereferenciatrabajadasen i 2018
conjunto con el area de Matemati- area.
cas
e Matriz DOFA del area
e Estrategiasrelacionadas con el Mo-
delo Social Critico
. . Lideres de areas Octubre-
06 Analisisy revisionde lamalla de acuerdo los d
conlosdocentes | \ o mbre

a los ajustes propuestos por la UPB

del area

2018




Analisisy revisionde la Malla de acuerdo

. Lideres de areas Noviembre
a los ajustes propuestos sobre
07 . . » con los docentes 2019-
Competencias Ciudadanas y Gestiénde .
. del area Enero 2020
Riesgos
Objetivos del area, Marco de referencia,
Metodologia, criterios de evaluacion y
elementos de entrada al diseno| Lideresde areas
. . . Octubre 7
08 curricular del area. Adecuacion de la| conlosdocentes de 2020
e
malla curricular en el modelo de del area
alternancia con base en la priorizacién
de contenidosy competencias
Revisidon de estrategias metodoldgicas
de al 4&area con el conceptos de
evaluacién formativay por niveles de
competencias en el marco de los Lider de 4rea con
09 procesos de Planear, Evaluar, y| | g oo Enero 19
. de 2021
Armonizar. -
Sale del plan de clase la asignatura de
Laboratorio, se integra en el area de
Ciencias Naturales
Ajuste para implementar la estrategia de
articulacién de la educacién basica ymedia | Lider de area con Junio 15 de
10 para el desarrollo y fortalecimiento de las los docentes del 2022
competencias laborales dentro de nuestro area
disefio universal para el aprendizaje.
Enero de
11 Ajustes a la malla curricular Lider del area
2023
12 Ajustes a la malla curricular Lider del area Enero 2024
Ajustes a la malla curricular. Desaparece
13 del plan de clase las asignaturas de Lider del area Enero 2025

Investigacion en la media (10° y 11°)




